
 
              
 
 

【茨城県教育目標】 【かすみがうら市教育目標】 
  ひとりひとりの能力を開発し    人間性豊かで，よりよい生き方を求める 
  　　　　　　　　豊かな人間性をつちかう           　　　　　　　子どもの育成を図る 
  　　じょうぶな身体をつくり 【基本理念】 
  　　　　　　　　　　たくましい心を養う 　ともに学び　地域に活かす 
  　　　　　郷土を愛し　協力し合う心を育てる 　　　　　　　　　　未来を拓く　ひとづくり

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
　

　　　　  
　　　　　　　　　保護者、地域との              　　　　安全・安心な 

  　　　　　　　　　　連携・協働　　　　　　　　　　　　　学校づくり 
 

　 【下稲吉小学校組織目標】 
 

　 　 　 　 自己実現をくりかえしながら、未来を切り開いていく児童を育成する 

　 　 　 　 （「たい」からはじまる、「なるほど」「できた」「もっと」のある教育活動の実践）

 「自ら学び　 心豊かで　 たくましい　 児童生徒の育成」

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

主体的に学
ぶ力を育む

思いやりの
心を育む

健康でたくま
しい体を育む

郷土を愛す
る心を育む

１　 探究的な学びの充実 
・課題意識からはじまる「な

るほど」「できた」「もっと」
が実感できる授業実践 

・ユニバーサルデザインの視
点を取り入れた授業づくり 

・基礎的・基本的な知識・技
能の確実な習得 

 
２　 ICT機器の効果的な活用 

・協働的な学びにおける ICT
の活用    

１　 安心して生活することの
できる学級づくり 
・人間関係形成能力の育成に

向けた活動の充実 
・言語環境の充実（あいさつ

運動の推進・人権意識の高
揚など） 

・いじめの未然防止 
 
２　 特別支援教育の充実 

・自立の基盤作りの推進 
・個のニーズに応じた学びの

場の充実　 
 

１　 自分で正しく判断し、安
全に生活できる児童の育
成 
・危険予測・回避能力向上の

ための実践的な体験活動 
 
２　 体力向上と健康保持増
進のための実践力の育成 
・一人あたりの運動量増進 
・健康教育の推進 
 

・９年間の連続した学びを意識した教育活動の推進 
・学校行事の共同企画による参加・交流 
・小中教員による授業交流の実践

 下稲吉中学校区小中一貫教育の推進
 
 
 
  ・カリキュラム・マネジメントによる業務改善 
　・校内DXの推進による業務改善  
  ・働きがいを重視した改革の推進

 働き方改革の推進

１　 郷土を愛し、夢に向かい
努力する児童の育成 
・子どもミライ学習の推進 
・キャリアパスポートの活用 

 
２　 地域（外部機関）との積
極的な連携 
・地域・外部人材を活用した

授業の推進 
・学校だより等の発行とＨＰ

の充実 

     下稲吉中学校　　　　下稲吉小学校　　　下稲吉東小学校

      　【めざす学校像】          　　【めざす児童生徒像】     　　 【めざす教師像】 
     ○楽しく，感動のある学校 ○自ら課題を見つけ，主体的に学習に取り組む児童生徒 ○明るく元気で活力ある教師

   　○安全・安心に生活できる学校 ○互いのよさを認め合い，相手を思いやれる児童生徒 ○人間性豊かな教師
   　○教育環境の整ったきれいな学校 ○健康で安全な生活を送れる児童生徒 ○指導力のある教師

　○学校運営協議会を核とした地域 ○郷土を愛し，夢に向かって努力する児童生徒 ○学び続ける教師
　　とともにある学校

子供も　 教職員も　 保護者・地域も　 笑顔


