
令和７年４月３日 
コンプライアンス委員会 

令和７年度コンプライアンス研修　年間計画 
 

今年度も、「かすみがうら市立霞ヶ浦中学校　コンプライアンス宣言」を基に、実施いたします。 
実施月と内容は以下の通りです。 
 

【コンプライアンス研修年間計画】 
 
○　毎月「全職員研修」としまして、各月の職員会議後に実施いたします。月の「コンプライアンス委員会」につき
ましては、各学年で委員となっている先生方にお集まりいただき、次回の研修内容の話合い等を行っていきた
いと思います。 

○　あくまでも予定ですので、緊急の事案等が発生した場合には、予定にない研修が入る場合もあります。その
際にはご了承ください。 

○　生徒の活動の写真を撮る場合などは、スマートフォン等を使わずにデジタルカメラ等を使用してください。 
 
 

◎全職員研修に関する事例や身近で起きた体験等の情報提供並びに、 
研修の進行方法等のご提案をお願いします。 

※情報提供、ご意見は、各学年のコンプライアンス委員の先生方にお願いいたします。 
（コンプライアンス委員：本澤、宮﨑、工藤、片岡） 

 
 
　皆様が、各々多くの仕事を抱えており、大変お忙しいことは重々承知しております。霞ヶ浦中学校一丸となっ
て、コンプライアンスと向き合っていきたいと考えておりますので、何卒よろしくお願いいたします。 

教職員全員で、より良い研修としていきましょう。 

４月 
９年 

【研修】 
・コンプライアンス宣言確認 
・不適切な指導の根絶について 
　（体罰、暴言、わいせつ） 

10月 
９年 

〇コンプライアンス委員会 
【研修】 
・著作権について 

５月 
７年 

【研修】 
・コミュニケーションにおける言葉遣　 
　い、対応の仕方について 
・体罰・情報漏洩の防止について 

11月 
１０年 

〇コンプライアンス委員会 
【研修】 
・SNSの適切な利用について 

６月 
８年 

〇コンプライアンス委員会 
【研修】 
・ハラスメントの未然防止について 

12月 
７年 

【研修】 
・交通規則遵守、飲酒運転防止について 

７月 
１０年 

【研修】 
・飲酒運転防止について 

１月 
８年 

〇コンプライアンス委員会 
【研修】 
・アンガーマネジメントについて 

８月 
動画等 
８年 

〇コンプライアンス委員会 
【研修】 
・学校生活における人権意識の確認につ 
　いて 

２月 
１０年 

【研修】 
・個人情報、金銭管理について 

９月 
７年 

【研修】 
・個人情報の取り扱いについて 

３月 
９年 

〇コンプライアンス委員会 
【研修】 
・個人情報の取り扱いについて 

https://drive.google.com/file/d/1yvMUqHpDcSG6mQxHoIt6TV4ITMFKueRW/view?usp=sharing

